
Was du bekommst

Anstellungsart Vertragsart Standort Kennziffer

Referentin Systemkoordination 
Einkauf & Logistik (a*)

Flexibles Arbeiten

Sicherer 
Arbeitsplatz

30 Tage Urlaub

Beruf und Familie

Mobilität

Was du bewegst

• Die im Einkauf und in der Logistik eingesetzten IT-Systeme –
schwerpunktmäßig abseits von SAP (z. B. eProcurement, Einkaufsakte, 
Lieferantenportale) – betreust du umfassend, inklusive Anwendersupport, 
Konzeption und Durchführung von Schulungen sowie Erstellung und Pflege von 
Systemhandbüchern.

• Verbesserungen an bestehenden Systemen und Schnittstellen entlang der 
Einkaufs- und Logistikprozesse identifizierst du und setzt sie um –
einschließlich Erstellung von Fachkonzepten und Durchführung von Tests für 
neue oder geänderte Funktionen.

• Bei der Auswahl, Konzeption und Implementierung neuer IT-Anwendungen im 
Einkauf und in der Logistik wirkst du mit – unter Berücksichtigung von 
Wirtschaftlichkeit, Compliance und Nutzerbedürfnissen – und übernimmst 
dabei die Planung, Koordination und Durchführung von Tests.

• In enger Zusammenarbeit mit weiteren Stakeholdern im Einkauf und in der 
Logistik (fachliche Anwender*innen, SAP-Systemkoordination, 
Digitalisierung/KI) arbeitest du in Projekten mit und leitest Teilprojekte im 
Umfeld der Einkaufs- und Logistiksysteme.

• In deinen Themengebieten bildest du die zentrale fachliche Schnittstelle 
zwischen Einkauf, Logistik und IT sowie ggf. eingesetzten externen 
Dienstleistern.

Was dich auszeichnet

• Ein Hochschulabschluss in einem relevanten Fachgebiet bildet die Grundlage 
deines Profils.

• Mehrjährige Berufserfahrung im Supply-Chain-Management – idealerweise in 
einem Industrie- oder Infrastrukturunternehmen – bringst du bereits mit.

• Zudem verfügst du über gute Anwenderkenntnisse in IT-Systemen im Einkauf 
und in der Logistik, unter anderem in SAP-MM.

• Idealerweise kennst du die Grundlagen des öffentlichen Vergaberechts (z. B. 
SektVO) oder bist bereit, dir diese kurzfristig anzueignen.

• Eine ausgeprägte Affinität zu IT-Themen und die Bereitschaft, dich in der 
dynamischen IT-Welt kontinuierlich weiterzuentwickeln, zeichnen dich aus.

• Analytisches Denken, hohe Problemlösungskompetenz und strukturiertes 
Arbeiten gehören zu deinen besonderen Stärken.

• Ebenso bringst du eine hohe Kooperations- und Teamfähigkeit sowie eine 
ausgeprägte Kundenorientierung gegenüber internen Stakeholdern mit.

• Klar und adressatengerecht zu kommunizieren – auch bei technischen und 
fachlichen Inhalten – fällt dir leicht.

• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift runden dein Profil ab.

Gemeinsam entwickeln wir uns stetig weiter. Daher freuen wir uns über deine 
Bewerbung in unserem Karriereportal, auch wenn du nicht zu 100 Prozent alle 
Anforderungen erfüllst.

Unbefristet Vollzeit Hamburg-Bramfeld 8242 F-MW-MO

https://www.hamburger-energienetze.de/karriere/arbeiten-bei-uns/stellenangebote/jobs/Referentin-Einkaufscontrolling-&-IT-Support-(a*)/S8242


Was uns auszeichnet

Die Hamburger Energienetze bieten dir eine spannende Karriere in 
der zukunftssicheren Energiebranche! Mit über 2.300 engagierten 
Mitarbeitenden meistern wir täglich die Herausforderungen der Energie-
versorgung für Hamburgs Bürgerinnen und Bürger. Durch unsere Fusion 
aus Stromnetz Hamburg und Gasnetz Hamburg eröffnen sich dir zahl-
reiche neue Chancen. Werde Teil unseres Teams, gestalte die Zukunft aktiv 
mit und profitiere von attraktiven Benefits!

* Das ist uns auch wichtig

Warum bei uns ein (a) im Stellentitel steht? Weil bei uns die Bewerbungen 
aller Menschen willkommen sind, die Lust darauf haben, uns mit ihren 
vielfältigen Talenten weiterzubringen. Bewerbungen aller Geschlechter 
sind gleichermaßen erwünscht. Die Bewerbungen von Schwerbehinderten 
werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Vollzeit oder 
Teilzeit - bei uns ist grundsätzlich beides möglich.

Dein Kontakt

Laura Streisel

Personal

T  040 2366 3724

bewerbung
@hamburger-energienetze.de

hamburger-energienetze.de
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